
  

  

Edito          

Un seul "réarmement" nécessaire : 

 celui des services publics ! 

Bercy a publié le 22 février dernier un décret annulant un 

montant de 10 milliards d’euros de crédits publics, lesquels 

avaient pourtant été prévus par une loi de Finances adoptée 

à grands coups de 49-3. En annonçant - 2,2 milliards d’euros 

pour l’environnement, - 1 milliard pour le travail et l’emploi, - 

900 millions pour l'enseignement supérieur et la recherche, - 

582 millions d’euros pour l’Ecole publique, le gouvernement 

renonce publiquement à affronter les crises sociales et 

environnementales.  

Toujours moins de services publics, moins de santé, moins 

d'école, moins de recherche publique, moins de politiques 

sociales : c'est bien à l'aune de ces coupes budgétaires qu'il 

faut analyser les suppressions à venir de postes de 

fonctionnaires, les fermetures de classes, la non-

revalorisation de nos salaires et en partie, le fameux "choc 

des savoirs".  

Or, l’heure n’est pourtant ni à la réduction de la dépense 

publique, ni au renoncement à des ressources légitimes pour 

l’État et la société. Face aux défis à relever, il faut au 

contraire une autre répartition des richesses, notamment en 

rétablissant ces revenus fiscaux abandonnés aux grandes 

entreprises et aux ultra-riches.  

Seuls un meilleur partage des richesses et une fiscalité plus 

juste peuvent permettre de revaloriser salaires et pensions, 

de relever les services publics, de reconstruire une société de 

solidarité et de concilier enjeux sociaux et climatiques.  

C'est ce qu'ont notamment clamé les personnels le 19 mars 

lors des rassemblements et manifestations partout en France. 

Prochaine étape de mobilisation contre "le choc des savoirs" : 

le 2 avril prochain. 

Soyons nombreuses et nombreux au rendez-vous ! 

Le Bureau de la FSU 45 : Alexis Boche, Bruno Chirouse, Nicolas 

Gourié, Christiane Le Pennec, Sylvie Lesné, Coralie Ringaud, 

Virginie Talois 
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L’écho des Instances 

 

La FSU 45 à la F3SCTD ( Formation Spécialisée, 

Santé, Sécurité et Conditions de Travail) de 

l’Education Nationale :  

 Prochaine instance : jeudi 11 avril à 14h 

 Prochain GT  (Groupe de Travail) « examens 

des fiches »: le jeudi 4. Envoyez vos fiches 

avant cette date aux représentant·es des 

personnels de la FSU 45 (ci-dessous) à leur 

adresse professionnelle (Prenom.Nom@ac-

orleans-tours.fr) et à fsu45@fsu.fr 

 5 Titulaires :     

Sylvie Lesné  (Professeuse lycée Pothier- Orléans ) 

Bruno Chirouse (PE école élém des Cordiers Orléans ) 

Coralie Ringaud (PE chargée d’école Pierrefitte es Bois)  

Nicolas Gourié – (Professeur - collège Guillaume de Lorris ) 

Virginie Talois  (ATRF Lycée Voltaire Orléans  ) 

5 suppléant·es :   

Evelyne d’Aviau de Ternay ( Assistante sociale DSDEN  lycée pro 

Gaudier  Brzeska  St jean de Braye)  

Cassandra Briand ( PE école Paul Fort – Les Bordes)  

Fanny Huet Leroy  (PE école mat Flora Tristan)  

Karine Bellesoeur (Professeuse lycée Pothier- Orléans)  

Pierre Noyant PE- Brigade remplacement ASH) 

La FSU 45 aux CSAD (Comité Sociaux 

d’Administration Départementaux) de l’Education 

Nationale 

La FSU 45 au CDEN (Conseil Départemental de 

l’Education Nationale) 

Le dernier CDEN de l’année scolaire s’est tenu lundi 

25 mars. Il a, notamment, avalisé les mesures de 

DHG et de suppressions/créations de postes dans le 

second degré ainsi que les mesures de carte scolaire 

du 1er degré ( ouvertures/fermetures de postes)  

examinées et « validées » en CSAD. 

La FSU 45 dans les Conseils Médicaux (ex-

commission de réforme).  

Cette instance se réunit une fois par mois pour traiter de 

l’imputabilité au service de maladies ou d’accident du 

travail ou de retraites pour invalidité notamment. Les 15 

représentant·es des personnels élu·es sont tou·tes de la 

FSU. Seul·es 2 représentant·es siègent à chaque 

commission. Prochaines échéances : les jeudis 28 mars, 

18 avril, 30 mai et 27 juin. Si vous êtes concerné·es 

contactez nous à : fsu45@fsu.fr 

CSAD 2nd degré: DHG/ Mesures de cartes/ 

Compléments de services et Bloc de Moyens 

Provisoires (BMP) 

 Perte de 113,19 heures dans la DHG (Dotation 

Horaire Globale) dans le Loiret,  

 imposition de groupes « de niveaux ou de 

besoins » (selon Attal ou Belloubet…) en 6e et 

5e en maths et en français qui organise le tri 

social et désorganise les emplois du temps 

représentant un casse-tête pour les équipes 

éducatives.. 

Plusieurs établissements se sont mobilisés contre 

ces mesures et ont créé un collectif regroupant plus 

de 19 établissements à l’initiative du SNES-FSU... 

 

CSAD 1er degré : mesures de cartes scolaire 

des 14 et 21 mars.  

84 fermetures de classes (dont 2 fermetures d’école 

rurales et 3 fusions d’écoles) et 37 ouvertures 

seulement. –47 en « solde » ! Le Loiret a très froid 

dans le primaire. Les organisations syndicales ont 

voté unanimement contre. Conséquence : le CSAD 

s’est de nouveau réuni ce 21 mars. Résultat: le 

DASEN s’entête en proposant le même 

« différentiel » dans son projet et en déroulant en 

plus un argumentaire de « communication « plutôt 

que de justifications... 
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La FSU 45 le 8 mars journée 
internationale de luttes pour les droit 

des femmes ! 
Festive et rassembleuse, la journée 
internationale des luttes des femmes du 8 

mars organisée par le Collectif féministe 45, dont la 
FSU est membre actif, a animé le centre-ville 
d’Orléans  tout au long de la journée. Nous étions 
environ 600 en manifestation le matin et après un 
repas partagé, les stands syndicaux (dont celui de la 
FSU) et  associatifs ont sensibilisé le public aux 
revendications féministes. Une chorale, un débat 
mouvant, des jeux féministes divers ont donné de la 
visibilité et du dynamisme à cette mobilisation qui 
s’est conclue par la projection de «  il reste encore 
demain », film italien sur le patriarcat qui a permis un 
débat général sur les 
luttes des femmes. 
 
A Montargis,  nos 
camarades ont réussi  à 
mobiliser une centaine de 
personnes dans leur  
manifestation.  

La FSU Loiret dans les actions ! 

Education : retour sur le 1er février et ses suites ! 

Plus d’un millier de manifestant·es dans le Loiret (plus 

de 700 à Orléans, 250 à Montargis et 50 à Gien ) 

avec 40% de grévistes environ. Les mesures « choc 

des savoirs », les conditions de travail avec, 

notamment, l’inclusion sans moyen, les salaires...ne 

passent pas ! Plusieurs écoles et établissements du 

Loiret se sont mobilisés encore le 6 février et 

continuent de l’être par rapport à toutes ces mesures. 

Ce mouvement n’est pas terminé…suite le 2 avril ! 

 

Mobilisations pour un Cessez le feu à Gaza ! Les mobilisations continuent tous les 15 jours les samedis : 9, 23 mars, 7 et 20 avril.. 

Action retraité·es du 26 mars 

Les retraités n’ont pas à payer la crise ! Le 26 mars ils 

l’ont dit haut et fort ! 

Orléans, rassemblement revendicatif Place de 

Gaulle (CRAM et croisement des trams) avec barnums 

de 15h à 18h, distribution du tract national avec rappel 

des actions en direction du CD et de l’ARS + quiz « les 

fausses idées sur la retraite » ; goûter/boisson, de 15h 

à 18h, signature pour les 10%. Audience demandée à 

la Préfète. Distribution unitaire de tracts sur le marché 

vendredi 22 pour annoncer l’action du 26.  

Montargis : rassemblement 10H30 devant la sous-

préfecture ; distribution de tracts et signature de la 

pétition Rue Dorée 

Dans la Fonction Publique : appel à la grève 

du 19 mars 

Salaires, conditions 

de travail : les 

Services Publics sont 

en danger de mort 

subite. Avec le 

ministère qui veut, en 

plus, introduire le 

mérite, c’est le statut, 

pourtant garant d’équité et de neutralité, qui est 

volontairement visé. Près de 600 manifestant·es à 

Orléans et 150 à Montargis l’ont clamé. Des suites 

pourraient avoir lieu en juin.  

 

France Travail et suppression brutale 

de l’ASS ! 

Dans une déclaration, le SNU-FSU 
exprime son vif mécontentement et réitère 
ses craintes déjà exprimées à l’égard de France 
Travail. Il appelle à une révision urgente de ce projet.  

Suppression de l’ASS (Allocation de Solidarité 

Spécifique) : cette attaque contre les droits des 

travailleurs est inacceptable. Le SNU-FSU continuera à 

se mobiliser pour défendre les agents qui reçoivent 

tous les jours ces chômeurs en détresse et cette 

décision inique et injuste risque de transformer leurs 

mécontentements en agressivité au sein de nos 

agences. 

Les Assitant·es Sociaux·les de l’Educ 

aussi dans la rue ! 

 

ASS invisibles, épuisé·es, 

maltraité·es et sous payé·es. Elles 

étaient entre 800 et 1000 à Paris 

pour réclamer de meilleures 

conditions de travail et salariales. 
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Retraités de tout le pays, syndiquez-vous ! 

Grâce aux actions menées par le « groupe des 

9 » (8 dans le 45) la loi qui indexe les pensions 

de retraite sur l’inflation est enfin respectée ! ça 

ne rattrape pas les 10% perdus depuis 2017! 

D’autres luttes sont à mener pour préserver le 

niveau de vie des retraités alors que le 

gouvernement oublie les10% (2,5 à 3,6 mois) 

perdus et parle de minorer l’indexation sur 

l’inflation, d’augmenter leur CSG, de remettre 

en cause la réversion.  

Le droit à la santé est bafoué: ajoutée au 

manque de médecins, la réduction des 

recettes de la Sécu entraîne  la mise en cause 

des ALD et le transfert de prises en charge des 

dépenses sur les complémentaires, qui doivent 

alors augmenter leurs tarifs. et les « sans 

employeurs » (privés d’emploi, retraités ) 

doivent y renoncer. Effet pervers de la PSC 

dont sont privés les plus fragiles, dont les 

retraités, qui aide à financer les 

complémentaires privées des actifs alors que 

les exonérations et allègements de cotisations 

« patronales » représentent plus de 73 

milliards d’euros de manque à gagner pour la 

Sécurité sociale 

 Le handicap et la perte d’autonomie sortis de 

la branche maladie pour former la 5ème branche 

« autonomie », souffrent du manque de 

recettes et il est question d’instaurer 

l’obligation d’une « complémentaire 

dépendance » hors de la Sécurité Sociale, 

pourtant seule réelle garante de solidarité entre 

les malades et les bien portants, de la 

naissance à la mort. 

 Continuons à nous battre avec les actifs dans 

nos syndicats, dans la cadre de la FSU, avec 

l’ensemble du G9, pour le droit à la retraite, 

sans décote, pour les services publics, pour la 

prise en charge à 100% des dépenses de 

santé.  

Les syndicats, accablés de tâches, n’ont 
pas toujours le temps de s’occuper de leurs 
retraités : si vous voulez suivre l’activité 
des retraités, indiquez vos coordonnées à 
fsu45sfr@orange.fr 

Sondage spécial adhérent·es 

Souhaitant faire des économies d’envoi papier de ce bulletin, la FSU 

45 continue de vous solliciter. J’accepte de recevoir le bulletin en 

version électronique : oui/non .  

Si oui, j’envoie cette réponse et mon adresse mail à  : fsu45@fsu.fr 

mailto:fsu45sfr@orange.fr

